SUMARIO EXECUTIVO

Assessoria Educacional Cocreare 2025«

Realizagdo

Identificacdo e Execugdo Financeira  Alcance e Intensidade da Assessoria

~

~

WA de Execugdo financeira sem Abr. 2025 Fev.2026
1 00 /o g'osos ou retengées municfpios atendidos

Contrato n® 006/2025 | Ass. Educacional - AMVAPA 206 encontros individuais com municipios
Vigéncia: 9 meses (abr/2025 — jan/2026)

Valor contratado: R$ 17640000

Valor executado: R$ 17640000

RT Cocreare: Profa. Dra. Liian Rosa

Fiscal de Contrato Amvapa: Lucas F. Aimeida
Gestora de Contrato Amvapa: Lenita F. R. Bergamo

encontros coletivos
horas técnicas trabalhadas
média de horas/més trabalhadas

Produtos de conhecimento elaborados

J \ J

f@ Instrumentos de Gestdo Wicl Programas Estratégicos Planejamento e regulagéo
o~ A Elaboragdo de produtos de e Implementagéo do * Suporte técnico para
conhecimento entregues Programas Escolaem elaboragéio de relatério de
(minutas, modelos, Tempo Integral, Monitoramento e Avaliagéo
materiais orientativas, etc.). CONAQUElIe CNCA dos PMEs
* Apoio & execugto e e Apoio ao cumprimento e Modelos de projeto de lei
prestacdo de contas das condicionalidades (prorrogagéio PME) e
(Fundeb, PDDE, VAAR). ) VAAR ) narecer CME

Entregas estruturantes da Assessoria aos municipios atendidos

Indicadores de efetividade

dos municipios com PME (13) Relatérios De Monitoramento e
aprovado, prorrogaram seus 14 Avaliagdo entregues aos
Planos

municipios.

Contetdos trabalhados pela assessoria, entre eles: Novo PAR, Curriculo Municipal, Monitoramento do Plano Municipal

de Educagéo, Matriz Curricular do Tempo Integral, Programas estratégicos (ETI, Compromisso Nacional Crianga

Alfabetizada, CONAQUEI), VAAR, Educagéo Infantil, entre outros.

85% dos municipios assessorados nas condicionalidades do VAAR (formagéo continuada em encontros coletivos com
secretdrios, preenchimento de questionarios 2025/2026, atualizagéo de dados)

dos municipios assessorados no preenchimento do no Novo PAR (atualizagéo de equipe técnica e local na plataforma,
acompanhamento de resposta ao questiondrio da fase de diagndstico, elaboragdo de plano de agédo da fase de

100% planejamento.

dos municipios assessorados na Implementagéo da Politica de Tempo Integral (matriz curricular, critérios de priorizag&o
de matricula, plano de ag&o ETI, execugao financeira e prestagéo de contas, organizagéo de insumos para implementag&o)

Resultados da Avaliacdo da Assessoria feita pelos DMEs

4,8 100% 100% % 93,7%

%k ok ke k

delab, o avaliaram de indicaram a avaliaram a avaliaram os
desempenho da maneira geral a qualidade elevada assessoria como [ atendimentos como
assessoria ficou assessoria como dos materiais "Muito Acima do Acima ou Muito
avaliado em 4,8 peld§| Muito Acima do disponibilizados Esperado’ Acima do esperado
municipios Esperado

Depoiment()6 y “Mais que uma assessoria, uma parcerial A estratégia de atendimento coletivo e individual aos
| municipios foi um grande diferencial para as demandas especificas e contribuiu positivamente com a
gestdo do municipio. Impossivel ndo destacar a exceléncia das assessoras, que demonstram notorio
saber nos dando segurancga técnica para tomada de decisGo em pilares fundamentais da educagéo
como estruturagdo do curriculo, implementagdo da educacdo integral em tempo integral,
monitoramento do PME entre outros. S6 agradecer!”.
(Veja este e os demais resultados e depoimentos no relatério completo)




